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THE GALATA ISTANBUL HOTEL MGALLERY
SURDURULEBILIRLIK POLITIKASI ve FAALIYET RAPORU

Cevre Politikamiz

The Galata Istanbul Hotel MGallery olarak “Surdurdlebilir Turizm” kapsaminda, tim faaliyetlerimizde, meydana gelen gevresel etkileri en aza indirmek
ve mevcut gevrenin korunumuna katkida bulunabilmek igin caligsmaktayiz.
Bu cerceveden hareketle kendimizi yenilemekte ve asagidaki kriterleri yansitmaktayiz;

. Sektérimuzde gevre ile ilgili olugturulan tim yasal mevzuat ve yukumluliklere uymak,

. Tehlikeli atiklarin gevre mevzuatina uygun bertaraf edilmesi ve devamliliginin saglanmasi,

. Cevre kirliligini 6nlemek adin, kirletici atigi kaynaginda azaltmak ve geri kazanim galismalari yapmak,

. Atiklarin ayristiriimasi i¢in ¢ézimler Uretmek ve uygulamak,

. Enerji ve dogal kaynaklari optimum diizeyde kullanmak ve gereksiz kullanimi azaltmak,

. Gelisen teknoloji ile tesisimizin verimliligini arttirmak,

. Cevre duyarlih@ini arttirmak igin egitimler diizenleyerek bilinglenmenin saglanmasi,

. Tum calisanlarimiz ile birlikte bu politikamizin gerekliliklerini yerine getirmek igin ¢calismalarimiza sirekli devam edeceg@imizi taahhiit
etmekteyiz.

Sirdiiriilebilirlik Politikamiz

The Galata Istanbul Hotel MGallery, gevreyi korumak, dogal ve sosyal gevre arasindaki baglantiyi gelistirmek, yerel halki desteklemek ve gelecek
nesillere daha yasanabilir bir diinya birakmak icin tretim ve hizmet faaliyetlerinde siirdurilebilirlik yaklasimini benimsemis olup surekli bir iyilestirme
bilincindedir.

The Galata Istanbul Hotel MGallery strdirilebilirlik yaklagimi; Gergeklestirdigi tim faaliyetlerde temiz ve yenilenebilir enerji kaynaklarini kullanmak,
enerji verimliligini saglamak, karbon salinimini azaltmak, suyu tasarruflu kullanmak, atiklar ve israfi dnlemektir. Tim galiganlarin, misafirlerin ve
paydaslarin insan haklari ve saglik, Risk ve Kriz yonetimi konularinda haklari gozetilmektedir.

The Galata Istanbul Hotel MGallery, tim faaliyetlerin mevcut ve gelecekteki ekonomik, sosyal ve gevresel etkilerini degerlendirir. Misafirlerin, sektdrin,
gevrenin ve bolgede yasayan halkin ihtiyaglarini gézetir. Bulundugu destinasyonda kdiltiirel ve dodal deg@erlerini korur ve istihntam yaratir. Sosyal,
cevresel ve ekonomik surdurilebilirlik birbirini aktif olarak etkileyen ve birbirinden etkilenen alanlardir ve birlikte verimlilik saglar.

Surdirilebilirlik Neden Onemlidir?

Yasadi§imiz cevre, sonsuz kaynaklara ve tagima kapasitesine sahip degildir. Insanoglunun davraniglarina bakildiginda sanki bu kaynaklar
sinirsizmiggasina kullanildigini disinmek mimkuindur. Buna karsi, bilgi artisiyla birlikte dogaya duyarl tiiketici sayisi da artmakta ve dogaya saygili
tiketime yonelmektedir. Bu durum bir yandan igletmeler tizerindeki duyarlilik baskisini arttirmakta, diger yandan bir marka degeri yaratma, rekebet glicl
elde etme, tasarruf saglama ve ekonomik kazang firsati sunmaktadir.

Turizm 6zelinde bakildiginda, turizm dogal, tarihi, kllturel ve cografi kaynaklara muhtagtir. Tim bu kaynaklar, turizm sektériinde hammade olarak
degerlendiriimekte ve turistlik Uriiniin olusumunda ve pazarlamasinda kullaniimaktadir.

Faaliyet Raporu

The Galata Istanbul Hotel MGallery, sirdirilebilir kalkinma igin basarili isletmenin ve kurumsal sorumlulugun yakindan iliskili olduguna inanmaktadir.
Misafirlerimizin, ekip uyelerimizin, gevrenin, yerel topluluklarin ve tim paydaslarimizin faaliyetlerimizi anlamasi ve bundan faydalanmasini saglamak igin
isletmemizin her unsurunda sirdurtlebilirlik saglamay! hedefliyoruz.

Surdurulebilirlik Raporumuzu QR kodu okutarak gorebilirsiniz.
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2024 Yih Siiriidiiriilebilirlik Hedefleri

Konu(insan, Toplum, Cevre,
Klltir, Ekonomi,Yatinim, su

Hedef tasarrufu, atik azaltimi, enerji Aksiyon Sorumlu Termin
tasarrufu, adil ticaret vb
olabilir.)
Yerel tedarikgileri tinil
Yerel Satinalma oraninin %15 . erel tedarikgilerin aras '|r|“mas\,' R
arttnimast Ekonomi yerel satinalma oranini bir 6nceki Satinalma Miiduri 31.12.2024
yila gére %15 arttirilmasi
Mevcut kullanilan drinlerin o "
o L Satin Alma Mudiirii/Housekeeping
Gevreye duyarl Griinler satinalmak Cevre cevreye duyarli alternatifleri ile Mudard 31.12.2024
o Havlu ve ¢arsaflarin misafir P N R
Su tiiketiminin %5 azaltmak Cevre e P Teknik Miduri/Housekeeping Mudiiri 31.12.2024
istegiyle degisiminin sagl.
Arizalanan aydinlatmalari led
Elektrik tiketimini %5 azaltmak Cevre enerji tasarruflu driinlerle Teknik Miduri/Housekeeping Mudiiri 31.12.2024
degisiminin saglanmasi
Genel enerji tiiketimini %5 Doluluk oranlarina gore gerekirse
azjaltmak B Cevre blok kapatilmasi yada kat Teknik Miduri/Housekeeping Mudiiri 31.12.2024
kapatiimasi
igme suyu tiiketiminin tamamen Yeni sipariglerde tim igme suyu
plastikten arinmis tiriinlerden Cevre ihtiyaglari icin cam siseye Satin Aima Mudiirii/Housekeeping Mudiiri| 31.12.2024
gl gegilm
Banyo sarf malzemelerinde sifir Tek kullanimlik plastik siseler
plastik kapsaminda yeni ¢6ziimler Cevre yerine daha biiyiik ve yenilenebilir [Satin Alma Miiduirii/Housekeeping Miidurd 31.12.2024
gelistirilmesi siselere gegilmesi
Misafir oda anahtarlarinin PVC Yeni numuneler ahnarak ahsa
yerine farkli alternatiflerde siparis Cevre " 5 p Satin Alma Miidiir(i/On Biiro Mudiirii 31.12.2024
. . anahtar kullanimina gegilmesi
verilmesi
LOSEV gibi (Sivil Toplum 2023 yil sonuna kadar yapilmasi
Kuruluslarina) verilen destegin %50 Cevre planlanan yardimin 2024 yili Surdurdlebilirlik Sistem Yetkilisi 31.12.2024
oraninda arttirilmasi basinda %50 oraninda arttirimasi
TEMA Vakfi gibi Bi itlilige 6
? '|'g| ! Blogesitiilige onem 2024 yil sonuna kadar yapilmasi
veren Sivil Toplum Kurulusuna T, et
. e Cevre planlanan yardimin 2024 yil Surdurdlebilirlik Sistem Yetkilisi 31.12.2024
verilen destegin minimum %50
basinda %50 oraninda arttirnlmasi
arttinlmasi
Otel genelinde bar ve restoranlarda Tim bar ve restoranlarda
& - Cevre .- . F&B Muduri 31.12.2024
basili mendilerin kaldirilmasi meniilerin QR kodlarla saglanmasi
Misafir degerlendirme anketlerine
Misafirlerde %80 surdtrilebilirlik : .
insan strdirilebilirlik sorularinin insan Kaynaklari/Srdirdlebilirlik Yetkilisi 31.12.2024
farkindaligini arttirmak .
eklenmesi
Calisan kadin istintam oranini Yeni ise alimlarda kadin bagvuru
%31'den 2024 yili sonuna kadar insan oranlarini arttirma ¢alismalari insan Kaynaklari 31.12.2024
%40'a ¢ikartmak yapilacak
Galisanlarin surdurdlebilirlik Bir sene iginde ise giris yapan tim
konusunda bilinglenmesini insan calisanlara surdurdlebilirlik egitimi insan Kaynaklari/Egitim Sorumlusu 31.12.2024
glamak vermek
Hazirlayan Kontrol Eden Onaylayan

Murat Demir




